
 

  Teilnehmerkreis  

  Dieser Workshop richtet sich an Führungs-   

  kräfte, Praxisanleiter, Lehrkräfte und sonstige  

  Berufsgruppen in der Pflege, die sich mit dem    

  Thema in ihrem Bereich beschäftigen möch- 

  ten.  

  Zertifikat  

  Nach erfolgreicher Teilnahme am Workshop    

  erhalten Sie von uns eine Teilnahmebescheini 

  gung und ein Zertifikat auch in digitaler Form.   

  Das digitale Zertifikat können Sie in soziale  

  Medien oder im Intranet gerne einbinden.  

  Dauer pro Workshop-Modul 

  1 Tag (8 UE = 8 Weiterbildungspunkte)  

  Termin u. Ort  

  Nach Absprache als Präsenzworkshop oder als      

  Onlineworkshop möglich!  

  Teilnahmegebühr  

  *1.298 / Tagessatz (Präsenz, bis 20 Teilnehmer) 

  + MwSt. zzgl. Fahrtkosten u. Übernachtung 

  Ihre Ansprechpartnerin: 

  Institut IGM  

  Frau Yvonne Kubitschek  

  Tel. +49(0)9428-949 612 7  

  E-Mail: institut@institut-igm.de  

 

  *Bei einer Gruppengröße bis 20 Teilnehmer. Darüber  

   hinaus 30 € pro Teilnehmer. 

Teamdynamik und Konfliktlösung in in-

terkulturellen Teams  

bietet Ihnen wertvolle Einblicke in die Be-

sonderheiten und Potenziale multikultu-

reller Teams. Sie lernen, wie Sie kulturelle 

Differenzen im Team nicht nur erkennen 

und verstehen, sondern auch konstruktiv 

nutzen können. Mithilfe erprobter Techni-

ken und praxisnaher Übungen unterstüt-

zen wir Sie dabei, kulturelle Barrieren zu 

überwinden und ein harmonisches Mitei-

nander zu fördern. So tragen Sie aktiv da-

zu bei, das Arbeitsklima zu verbessern, 

Konflikte zu vermeiden und die Zusam-

menarbeit zu stärken.  

In 8 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten 

werden folgende Inhalte behandelt: 

• Einführung in multikulturelle 

Teamdynamik  

• Rollen in multikulturellen Teams  

• Kulturelle Unterschiede in der Team-

kommunikation und Zusammenar-

beit  

• Konfliktprävention in multikulturellen 

Teams  

• Praktische Anwendung: Konfliktlö-

sungsstrategien und Fallbearbeitung   

• Integration und Umsetzung im Pfle-

gealltag  


